Specjalista w Wydziale Zadrzewien i Ochrony Gatunkowej

2020-08-04

Nr ogtoszenia 66778
Data ukazania sie ogtoszenia 4 sierpnia 2020 r.

Regionalny Dyrektor Ochrony Srodowiska w Gdansku poszukuje kandydatéw na stanowisko Specjalisty w Wydziale Zadrzewien i Ochrony Gatunkowej.

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu

0s6b niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6%.

Wymiar Wymiar etatu: 1

Liczba stanowisk pracy: 1

Adres Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska w GdaAsku
ul. Chmielna 54/57

80-748 Gdansk

Miejsce wykonywania pracy Gdansk
Zakres zadan wykonywanych na 1.
stanowisku pracy Udziat w prowadzeniu postepowan administracyjnych w zakresie wydania

zezwolen na czynnosci zakazane w stosunku do gatunkéw objetych ochrong
prawng oraz postepowan w zakresie uzgadniania usuwania drzew rosngcych w
pasach drég publicznych, w powotywaniu i likwidacji stref ochrony gatunkéw
przewidzianych w rozporzadzeniach o ochronie gatunkowej roslin i zwierzat i
grzybdw, a takze w pracach zwigzanych z szacowaniem i wyptatg odszkodowan
za szkody wyrzadzone przez zwierzeta, za ktére odpowiada Skarb Panstwa.

2.

Uczestnictwo w przygotowaniu dokumentacji i wnioskéw do projektéw czynne;j
ochrony gatunkdw i siedlisk oraz zwalczania gatunkéw inwazyjnych realizowanych
przez wydziat oraz uczestnictwo w ich realizacji na obszarze dziatania wydziatu;
3.

Uczestnictwo w pracach wydziatu w zakresie prowadzenia inwentaryzacji i
monitoringu stanowisk i ostoi gatunkéw objetych ochrong prawng; ustalaniu i
likwidowaniu stref ochrony ostoi oraz stanowisk roslin i grzybdw, a takze strefy
ochrony ostoi, miejsc rozrodu i regularnego przebywania zwierzat objetych
ochrong gatunkowa, oraz wspotpraca z instytucjami i organizacjami dziatajgcymi
w w/w zakresie;

4,

Udziat w postepowaniach i kontrolach funkcjonowania ogrodéw botanicznych,
zoologicznych oraz osrodkéw rehabilitacji zwierzat, a takze kontrolach
gospodarczego wykorzystania zasobdw i sktadnikéw przyrody przez jednostki
organizacyjne, osoby prawne i fizyczne;

5.

Udziat w prowadzeniu postepowan dotyczacych tamania zakazéw powotanych dla
ochrony gatunkowej roslin, zwierzat i grzybow.

6.

Archiwizacja wytworzonych akt.



Warunki pracy

Wymagania zwiazane ze stanowiskiem

pracy

Wymagane dokumenty i oswiadczenia

Inne dol y i oSwiadczenia

Termin sktadania dokumentéw

Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu
wykonywanie zadan:

praca w siedzibie Urzedu oraz w terenie,

czeste kontakty z klientem zewnetrznym,

wykonywanie zadan pod presjg czasu.

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy warunki
dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywanie
zadan:

praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie,

praca na parterze w budynku bez windy,

praca przy naturalnym i sztucznym oswietleniu,

przed budynkiem podjazd dla wézkdéw inwalidzkich.

niezbedne
- wyksztatcenie: wyzsze w zakresie nauk przyrodniczych,
- doswiadczenie: 1 rok doswiadczenia w obszarze ochrony $rodowiska;
- znajomos¢ przepiséw z zakresu:
Ochrony przyrody;
Kodeksu postepowania administracyjnego;
- prawo jazdy kat. B;
- umiejetnos¢ komunikowania sie i pracy w zespole;
- umiejetnos¢ organizacji pracy;
- umiejetnos¢ obstugi komputera;
- 0g6lna wiedza przyrodnicza, umiejetnos¢ rozpoznawania gatunkéw
podlegajacych ochronie i ich siedlisk, znajomos¢ form ochrony przyrody.

dodatkowe:

- umiejetnos$¢ pracy z systemami GIS;

- asertywnos¢;

- kreatywnos¢ w dziataniu;

- umiejetnos¢ prowadzenia rozméw i negocjacji;

- zdolnos¢ analitycznego myslenia;

- odpowiedzialnos¢;

- przeszkolenie z zakresu zamowien publicznych;

- doswiadczenie zawodowe w administracji publiczne;

zyciorys i list motywacyjny;

oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych do celéw rekrutacji;

oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych;

oswiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe;

kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie;

oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego;

kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku, gdy
kandydat zamierza korzystac z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 29a ust. 2
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej (t. j. Dz. U. 2020, poz. 265 ze
zm.)

17 sierpnia 2020 r.



Miejsce sktadania dokumentow Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska
ul. Chmielna 54/57

80-748 Gdansk



Inne informacje

Dane osobowe - klauzula informacyjna:
Dane osobowe sg przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0séb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(RODO). Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane
dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych osobowych nie bedzie mozliwy
udziat w naborze.

Administrator danych i kontakt do niego: Regionalna Dyrekcja Ochrony
Srodowiska w Gdansku ul. Chmielna 54/57 80-748 Gdansk

Kontakt do inspektora ochrony danych: Monika Dtuzniewska, e-mail:
iod.gdansk@rdos.gov.pl

Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w
stuzbie cywilnej oraz archiwizacja dokumentéw po przeprowadzeniu naboru

Informacje o odbiorcach danych: brak

Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru
na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktérych
dyrektor generalny urzedu ma mozliwo$¢ wyboru kolejnego wytonionego
kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje konieczno$¢ obsadzenia tego
samego stanowiska)

Uprawnienia:
o prawo zadania od administratora danych dostepu do danych, ich
sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu
wobec przetwarzania tych danych, a takze prawo do przeniesienia danych;
zgdanie w tej sprawie mozna przestac¢ na adres kontaktowy administratora
danych, podany powyzej;
o prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego.

Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 22" Kodeksu pracy oraz art. 26 i
nast. ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej w zw. z art. 6 ust. 1 lit.
¢ RODO

Inne informacje: podane dane nie bedg podstawg do zautomatyzowanego
podejmowania decyzji; nie beda tez profilowane.

Inne informacje:

W ofercie nalezy podac nr ogtoszenia: 66778

W przypadku oséb, ktére podejmuja pierwszy raz prace w stuzbie cywilnej w
mysl art. 35 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej oferujemy
umowe o0 prace na czas okreslony (12 miesiecy), a pojej zakohczeniu, po
spetnieniu przestanek zawartych w art.. 35 ust. 2 ww. ustawy zawarcie umowy na
czas nieokreslony;

W ofercie nalezy podac¢ swoje dane kontaktowe: adres do korespondencji,
adres e-mail, numer telefonu;

Tres¢ oSwiadczen zatgczonych do dokumentéw aplikacyjnych nalezy opatrzy¢
odrecznym podpisem wraz z data;

Oferty otrzymane po terminie (decyduje data stempla pocztowego) oraz
aplikacje niekompletne nie bedg rozpatrywane;

Do sktadania dokumentéw zachecamy réwniez osoby niepetnosprawne, ktére
spetniajg wymagania okreslone w niniejszym ogtoszeniu;

Oferty odrzucone i nieodebrane zostang komisyjnie zniszczone.
Nasz urzad jest pracodawcg réwnych szans i wszystkie aplikacje s rozwazane z
réwng uwaga bez wzgledu na pte¢, wiek, niepetnosprawnos¢, rase, narodowos¢,
przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne,
wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.
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