Specjalista ds. wspomagania przy realizacji projektu pn.: ,Inwentaryzacja cennych siedlisk
przyrodniczych kraju, gatunkéw wystepujacych w ich obrebie oraz stworzenie Banku Danych o
Zasobach Przyrodniczych” (Bank Danych) w Wydziale Obszaréw Chronionych.

2017-04-04
Nr ogtoszenia 9917
Data ukazania sie ogtoszenia 4 kwietnia 2017 r.

Regionalny Dyrektor Ochrony Srodowiska w Gdansku poszukuje kandydatéw na stanowisko specjalisty ds. wspomagania przy realizacji projektu pn.: ,Inwentaryzacja cennych
siedlisk przyrodniczych kraju, gatunkéw wystepujacych w ich obrebie oraz stworzenie Banku Danych o Zasobach Przyrodniczych” (Bank Danych) w Wydziale Obszaréw
Chronionych.

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia osdb niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz

zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6%.

Wymiar Wymiar etatu: 1

Liczba stanowisk pracy: 1

Adres ul. Chmielna 54/57

80-748 Gdansk

Miejsce wykonywania pracy Gdansk
Zakres zadan wykonywanych na « Wspieranie dziatah zwigzanych z realizacjg projektu: ,Inwentaryzacja cennych siedlisk przyrodniczych kraju, gatunkdw wystepujacych w ich
stanowisku pracy obrebie oraz stworzenie Banku Danych o Zasobach Przyrodniczych” (Bank Danych) w czesci dotyczacej wojewddztwa pomorskiego (w czesci

wojewodztwa pomorskiego projekt dotyczy uzupetnienia stanu wiedzy w zakresie wystepowania siedlisk przyrodniczych i gatunkéw
stanowigcych przedmiot ochrony w obszarach Natura 2000 na terenie poza gruntami bedacymi w zarzadzie PGL LP);

« Wspétpraca z beneficjentem gtéwnym (GDOS) projektu Bank Danych, w tym w poczatkowym etapie projektu poprzez przygotowanie i
przekazanie danych inwentaryzacyjnych, bedacych w posiadaniu RDOS w Gdansku;

* Przygotowanie niezbednych danych na potrzeby biezacej aktualizacji harmonogramu rzeczowo - finansowego projektu Bank Danych oraz
przygotowywanie dokumentéw na potrzeby prowadzonej sprawozdawczosci w czesci projektu dotyczacej wojewddztwa pomorskiego;

« ldentyfikacja i informowanie wtascicieli gruntéw, na terenie ktérych prowadzone sg inwentaryzacje o ich wykonaniu, celu i dostepie do
wynikéw badan uzyskanych w ramach projektu;

« Prowadzenie postepowan o udzieleniu zaméwien publicznych i postepowan wytaczonych spod stosowania ustawy Prawo zaméwienh
publicznych oraz wspdtpraca z komadrka ds. zamowien publicznych w zakresie zadan realizowanych w ramach projektu Bank Danych;

« Wsparcie koordynatora projektu w zakresie nadzoru nad realizacjg uméw zawieranych w ramach projektu pod wzgledem merytorycznym,
terminu i zgodno$ci wykonanych prac z opisem przedmiotu zaméwienia, uczestnictwo w miare potrzeb w czesci badan w ramach nadzoru
nad umowa;

* Przygotowanie korespondencji niezbednej do wtasciwej realizacji projektu i archiwizacja dokumentéw wytworzonych zgodnie z Instrukcja
Kancelaryjna obowiazujaca w RDOS w Gdansku;

« Dbatos¢ o zapewnienie odpowiedniego oznakowania dokumentacji zgodnie z obowigzujacymi zasadami dla projektéw finansowanych ze

Srodkéw UE.

Warunki pracy Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan:
* Praca w siedzibie Urzedu polegajaca m.in. na opracowywaniu dokumentéw, obstudze urzadzen biurowych, czynnosciach koncepcyjnych;
* Praca w terenie w ciezkich warunkach na obszarach wodno-btotnych o trudnym dojezdzie, potrzeba dojscia pieszego, przy niesprzyjajacych
warunkach atmosferycznych;
 Czeste kontakty z klientem zewnetrznym;
« Wykonywanie zadanh pod presjg czasu.
Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy, warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu
wykonywanie zadan:
* Przed budynkiem podjazd dla wézkéw inwalidzkich. W budynku brak windy;
* W budynku nie wystepuja szkodliwe czy niebezpieczne warunki pracy;
* Praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie;

* Praca przy naturalnym i sztucznym oswietleniu.



Wymagania zwiazane ze stanowiskiem

pracy

Wymagane dokumenty i oSwiadczenia

Inne dokumenty i o$wiadczenia

Termin sktadania dokumentéw

Miejsce sktadania dokumentéw

Inne informacje

niezbedne:

* Wyksztatcenie: wyzsze kierunkowe w zakresie nauk przyrodniczych;

« Doswiadczenie zawodowe: 6 m-cy w obszarze ochrony srodowiska lub w realizacji projektéw finansowanych ze Zrédet zewnetrznych lub w
zakresie zamdwien publicznych;

* Znajomo$¢ wytycznych krajowych w zakresie projektéw finansowanych ze Zrédet zewnetrznych, w ramach POIiS;
* Podstawowa znajomos¢ przepiséw z zakresu zamowien publicznych oraz finanséw publicznych;

« Zdolnos¢ analitycznego myslenia;

» Umiejetnos¢ sprawnej organizacji pracy oraz skutecznego komunikowania sie,

* Umiejetno$¢ pracy w zespole;

« Umiejetnos¢ obstugi komputera (pakiet MS Office, poczta elektroniczna);

* Posiadanie obywatelstwa polskiego;

« Korzystanie z petni praw publicznych;

« Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysle przestepstwo skarbowe.

dodatkowe:

* Umiejetno$¢ pracy z systemami GIS;

* Prawo jazdy Kat. B;

» Doswiadczenie zawodowe w zakresie administracji publicznej;

« Kreatywno$¢ w dziataniu;

* Umiejetno$¢ prowadzenia rozmow i negocjacji.

« Zyciorys i list motywacyjny;

« Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celdw rekrutacji;

» Oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych;

« Oswiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe;

« Kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie;

« Kopia dokumentu potwierdzajgcego posiadanie polskiego obywatelstwa lub oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego;

* Kopie swiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajacych wymagany niezbedny staz pracy we wskazanym obszarze;

« Kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku, gdy kandydat zamierza korzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w

art. 29a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej (Dz. U. Nr 227, poz. 1505 ze zm.).

14 kwietnia 2017 r.

Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska
ul. Chmielna 54/57

80-748 Gdansk

* W ofercie nalezy powotac sie na nr ogtoszenia - 9917;

« Oferujemy zatrudnienie wytgcznie na podstawie umowy o prace na czas okreslony na czas realizacji projektu, ktérego planowany termin
zakonczenia przypada na dzien 30 czerwca 2022 roku;

* W przypadku osdéb, ktére podejmuja pierwszy raz prace w stuzbie cywilnej w mys| art. 35 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie
cywilnej oferujemy umowe o prace na czas okreslony (12 miesiecy), a po jej zakohczeniu po spetnieniu przestanek zawartych w art. 35 ust. 2
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej zawarcie umowy na czas okreslony do dnia 30 czerwca 2022 r.

« W ofercie nalezy podac swoje dane kontaktowe: adres do korespondencji, adres e-mail, numer telefonu;

* Tres¢ oswiadczen zataczonych do dokumentéw aplikacyjnych nalezy opatrzy¢ odrecznym podpisem wraz z data;

« Oferty otrzymane po terminie (decyduje data stempla pocztowego) oraz aplikacje Niekompletne nie beda rozpatrywane;

* Do skfadania dokumentéw zachecamy réwniez osoby niepetnosprawne, ktdre spetniajag wymagania okreslone w niniejszym ogtoszeniu;

« Oferty odrzucone i nieodebrane zostana komisyjnie zniszczone.

Nasz urzad jest pracodawca réwnych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na pte¢, wiek,
niepetnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje

seksualng czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.
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